Vil du veere med til at digitalisere foreningslivet i
Sydastjylland?

Er du en haj til digital udvikling og foreningsliv? Og har du lyst til at gere en forskel, sa hverdagen
bliver lettere for bade medlemmer og frivillige i vores foreninger?

Sa er dette maske dit naeste dremmejob! Vi sager, i perioden 1. oktober 2026 — 30. september
2029, en engageret digitaliseringskonsulent, der med systemforstaelse og store samarbejdsevner
vil vaere med til at skabe moderne foreninger og faellesskaber.

Hvad gér jobbet ud pa?

Som digitaliseringskonsulent bliver du en central drivkraft i DGI Sydgstjyllands digitaliseringsindsats
malrettet folkeoplysende foreninger i de fem kommuner, som vi deekker.

Som digitaliseringskonsulent arbejder du i krydsfeltet mellem digitale systemer, frivillige
feellesskaber og organisatorisk udvikling. Du skal varetage foreningsudvikling inden for blandt andet
digital omstilling, kunne forsta, analysere og radgive om en bred vifte af digitale l@sninger, som
typisk anvendes i foreningslivet — fx medlems- og kontingentsystemer, bookingsystemer,
kommunikationsplatforme, hjiemmesider, samarbejdsvaerktgjer og simple data- og
administrationslgsninger.

Du kommer primeert til at hjeelpe foreningerne med systemvalg og implementering — ikke udvikling
eller programmering. Du skal hjzelpe foreningerne med at skabe overblik, traeffe kvalificerede valg
og fa digitale Izsninger til at fungere i en frivillig hverdag med begraensede ressourcer. Og bare
rolig, du skal ikke kunne det hele fra start — du far en grundig oplaering i det, du endnu ikke mestrer.
Digitaliseringsindsatsen skal nedbryde barrierer for foreningslivets digitale forandring, og vi skal helt
lavpraktisk sige farvel til ringbind og cigarkasser og goddag til digitale l@sninger. Samtidig skal det
fa flere borgere ind i foreningslivets sunde feellesskaber ved at skabe nem adgang til foreningens
tilbud. Din hovedopgave bliver at statte foreninger og feellesskaber i DGI Sydgstjylland med at
gennemfgre en digital transformation. Samtidig bliver du en del af et steerkt fagligt miljg, hvor
kollegial sparring og lgbende udvikling er i fokus, og hvor vi sammen arbejder for at ggre
foreningslivet endnu mere attraktivt og tilgaengeligt for alle.

Dine opgaver vil blandt andet veere:

+ Gennemfgre digitale tjek i foreninger i DGI Sydastjyllands omrade

.

Projektstyring af bade mindre og sterre digitaliseringsprojekter i foreningerne
+ Radgive om valg, anvendelse og samspil mellem digitale systemer, sa lgsningerne matcher

foreningernes stgrrelse, behov, kultur og frivillige ressourcer

.

Overseette tekniske muligheder og begraensninger til praksisneere lgsninger, som frivillige kan

arbejde videre med

+ Tilegne dig den nyeste viden om digitale lgsninger, sa du kan radgive og hjeelpe med at
skabe overblik over muligheder og leverandgrer for foreningerne

 Sparre med foreningerne omkring projektbeskrivelser, der kan danne grundlag for

fondsansagninger

.

Skrive fondsansggninger i samarbejde med foreningerne
- Deltagelse i og procesledelse af indsatsen, samt bidrage til lsbende evaluering og udvikling
heraf
Er du vores nye holdkammerat?
Ingen kan alt, men vi forestiller os, at du kan nikke ja til de fleste af nedenstdende kompetencer:
+ Relevant videregdende uddannelse inden for digitalisering, IT, projektledelse, kommunikation
eller lignende

- Erfaring med digitalisering, projektledelse og foreningsliv

.

Evne til at skabe overblik over komplekse digitale l@asninger og formidle dem til frivillige
malgrupper

+ Gode samarbejds- og kommunikationsevner, bade internt og eksternt — du skal ikke vaere
bange for at gribe telefonen eller sende en mail

- Erfaring med fondsansggninger er en fordel



Hvad far du hos os?

Vi er 30 idraetsglade og passionerede kollegaer, som tripper for at hare om dine oplevelser i
weekenden, og samtidig ter udfordre dig i faglige draftelser over skrivebordet. Vi har et staerkt
fagligt milja, som bygger pa kollegial sparring, samarbejde og opgavedeling.

Et sundt faellesskab er vigtigt for os, og vi benytter enhver lejlighed til at styrke det. Fx giver vi
mulighed for en times betalt medarbejdermotion sammen én gang om ugen, som giver smil pa
leeben - og nogle gange ogsa sved pa panden.

Ud over Ignnen tilbydes du pension, betalt internet, sundhedsforsikring og gode personaleforhold -
herunder medarbejdermotion i arbejdstiden, personaleforening samt kaffe- og frugtordning.
Derudover har du mulighed for at indga i vores frokostordning.

Hos os er der stor indflydelse pa egne opgaver inden for de aftalte rammer, og jobbet er fleksibelt
ift. tilrettelaeggelse af arbejdstid. Det giver mulighed for overskud og en god balance i bade
arbejdsliv og privatliv, sa vi kan vaere naervaerende og staerke begge steder.

Det praktiske

Arbejdssted: DGI Sydastjyllands kontor pa Langmarksvej 57, 8700 Horsens

Arbejdstid: 32 timer/ugen. Du skal veaere indstillet pa, at arbejdstiden ogsa falder om aftenen og evt.
i weekenden, hvor frivillige har mulighed for at mades.

Ansaettelsesperiode: Start 1. oktober 2026 — 30. september 2029.

Len: Forhandles individuelt og efter kvalifikationer. Angiv dine forventninger i spgrgeskemaet, nar
du sgger.

Sadan scorer du jobbet

Vi gleeder os til at hgre, hvordan du kan saette dit preeg pa digitaliseringen af foreningslivet i
Sydgstjylland! Send din ansggning og CV senest 2. august 2026

Samtaler:

* 1. runde den 10. august

* Evt. 2. runde den 25. august

Speargsmal?
Du har mulighed for at fa svar pa eventuelle spagrgsmal vedr. stillingen ved at kontakte Lene Koch,
afdelingsleder, pa tIf. 23 29 89 68

DGI’ s vision

DGI opleves som en kompetent og veerdifuld samarbejdspartner for idraetsforeningerne i forhold til
at imgdekomme danskernes behov for idraet og motion.

Vi har som ambition, sammen med DGI’s gvrige landsdele, at veere udviklingsmotor for dansk
foreningsidreet. For at lykkedes med denne ambition skal vi vaere dygtige til at bringe vores
faglighed i spil overfor foreningerne og omverdenen, og vi skal sikre en god erfaringsopsamling og
vidensdeling pa tveers af foreningsidraetten.

DGI Sydgstjylland deekker Horsens, Hedensted, Vejle, Fredericia og Kolding Kommuner, og vi
servicerer cirka 150.000 idraetsudgvere, traenere og ledere som er medlem af vores knapt 500
medlemsforeninger.
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