Udviklingskonsulent til lokalsamfund og steerke
feellesskaber

Braender du for at udvikle lokalsamfund og skabe meningsfulde faellesskaber? Kan du samle
kommuner, foreninger og borgere om gode lgsninger — og fare projekter sikkert fra idé til
virkelighed? Sa er det maske dig, vi leder efter i DGI Nordsjeelland.

DGI er Danmarks breddeidreetsorganisation med knap 2 mio. medlemmer, over 6.700 foreninger
og 180.000 frivillige ildsjaele.

DGlI’s strategi og ambition er at veere en vaesentlig lokalsamfundsakter, der bidrager til at finde
lzsninger pa komplekse samfundsudfordringer. Steerke foreningsmiljger spiller en central rolle i
realiseringen af denne ambition. Du vil derfor komme til at arbejde med at Iafte en meningsfuld
samfundsmaessig opgave, hvor du reelt ggr en forskel for en raekke lokalsamfund og foreninger.
Dine opgaver

Din primaere opgave bliver at Iafte EU-projektet commUNITY MOVE” i samarbejde med en
kommune. | projektet er fokus pa, hvordan vi sammen med borgere og lokale aktgrer kan udvikle
eksisterende steder i lokalsamfundet til levende, inkluderende mgdesteder.

Her skal du veere med til at omsaette internationale metoder til lokale Igsninger i samarbejde med
kommunen. Det kan f.eks. veere at:

- facilitere workshops med borgere, foreninger og kommune

« udvikle og afpr@ve aktiviteter i lokale omrader — f.eks. pa legepladser, granne arealer eller
samlingssteder

- skabe processer, hvor flere far ejerskab og bliver en del af feellesskabet

- sikre fremdrift og styring af projektet i teet samarbejde med en udviklingskonsulent fra

kommunen.
Du skal samarbejde med kommuner og lokale aktgrer — og er med til at gare projektets ambitioner
konkrete og praksisneerer i en lokal kontekst.
Udover commUNITY MOVE-projektet, vil du som en del af afdelingen Projekter & Partnerskaber i
DGI Nordsjeelland ogsa bidrage til andre opgaver, hvor vi:

« udvikler og understgtter samarbejder med kommuner
- styrker foreningslivet og deltagelsen i faellesskaber
- driver projekter fra udvikling og gennemfarelse til evaluering

- arbejder med forskellige malgrupper: foreninger, borgere uden for feellesskaber og udsatte
Du skal derfor trives i en hverdag, hvor opgaverne kan variere, og hvor du lgbende bringer dine
kompetencer i spil pa tveers af projekter og samarbejder.
Din baggrund
Vi forestiller os, at du:

+ har en relevant uddannelse

« har erfaring med udviklingsarbejde, projektledelse og -styring og kan skabe retning og
fremdrift

- er steerk i facilitering og kan samle forskellige aktgrer om en feelles dagsorden

- motiveres af at arbejde taet pa praksis og skabe konkrete resultater

- er fleksibel og trives i en hverdag med skiftende opgaver og mange samarbejdsflader

« har interesse for — eller erfaring med — kommuner, foreningsliv eller civilsamfund

- behersker engelsk i tale og pa skrift
Det er en fordel, hvis du har blik for bade det strategiske og det relationelle — og kan navigere
mellem forskellige interesser.
DGI Nordsjeelland
| DGI Nordsjeelland arbejder vi ud fra en klar ambition: Alle vinder, nar alle er med. Det er
fundamentet for vores arbejde — bade nar vi udvikler idraets- og foreningslivet, og nar vi sammen
med kommuner og lokalsamfund skaber lgsninger, der far flere med i feellesskaberne.
Du bliver en del af afdelingen Projekter og Partnerskaber, hvor vi arbejder i krydsfeltet mellem
strategi og praksis. Her omsaetter vi idéer til handling - gennem udvikling og understgttelse af
partnerskaber, projekter, fondsansagninger og konkrete aktiviteter i lokalsamfundene.
Samtidig bliver du en del af en organisation med et staerkt fagligt og kollegialt faellesskab. Vi
samarbejder pa tveers, hjaelper hinanden og har en uformel tone med plads til bade grin og faglig
sparring. Hos os far du:

- en fleksibel hverdag med mulighed for at praege dine egne opgaver



- en varieret opgaveportefglje og stor grad af ansvar
- mulighed for at arbejde teet pa praksis i lokalsamfundene
- fleksible arbejdstider og mulighed for hjemmearbejde

- et arbejdsmiljg preeget af tillid, samarbejde og engagement
Din arbejdsplads vil veere i Hillergd, men en stor del af arbejdet foregar ude hos kommuner,
foreninger og samarbejdspartnere og aften- og weekendarbejde kan forekomme.

Len og ansaettelse
Vi tilbyder en tidsbegraenset projektansaettelse pa 37 timer pr. uge med start 1. september 2026
eller hurtigst muligt derefter. Projektansaettelsen slutter 30. juni 2028.

Inden for rammen af DGI Nordsjeellands Ignstruktur aftales Ign efter kvalifikationer. DGI er ikke en
lenferende organisation, men vi tilbyder bade en motiverende og fleksibel arbejdsplads samt et
godt arbejdsmiljg. Hertil betalt medarbejdermotion hver uge.

Vi afholder farste samtaler 13. august og anden runde af samtalerne 26. august 2026.
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