
Engageret konsulent søges til dedikeret team i DGI
Sønderjylland

DGI Sønderjylland er inde i en rivende udvikling med ordrebogen fuld og flere spændende projekter
på bedding. Derfor søger vi en dedikeret konsulent til vores team for ”Projekt & Udvikling” som
playmaker for egne opgaver og som teamplayer til andre spændende opgaver.
DGI Sønderjylland har vedtaget en strategi frem mod 2029 som spiller op mod og kulminerer med
afholdelsen af DGIs Landsstævne i Sønderborg i 2029. Du kan finde vores strategi her: _2029 DGI
Sønderjylland strategi. Den giver dig samtidig et hint om, hvad vi arbejder med.
Sideløbende har DGI lanceret en topaktuel ambition om at deltage i løsningen af nogle af de ”vilde
problemer” moderne samfund står over for, og som ingen selvstændig aktør kan løse alene uanset
den aktuelle reformstorm over Danmark. Det betyder at vi aktivt søger at intensivere samarbejdet
med kendte samarbejdspartnere og søger at favne nye, og vores tilgang til opgaverne tager
udgangspunkt i vores stærke rødder i de danske idrætsforeninger.
Du bliver en del af et team, hvor der altid er god hjælp og sparring at hente fra dine nye kolleger –
som glæder sig til du kommer. 
Stillingen er en fuldtidsstilling. Da vi arbejder med udgangspunkt i foreningslivet, vil der naturligt
være aften og weekendarbejde som en del af jobbet.
Dine vigtigste opgaver bliver at:

Planlægge og udføre selvstændige opgaver i forbindelse med DGI Sønderjyllands strategi

2026-2029 og opgavepotefølgen i PU, samt at deltage i løsningen af andre.

●

Medvirke ved planlægning af, forhandling om og udførelse af initiativer i den større

samfundsmæssige kontekst.

●

Gennemføre workshops, kurser og målrettede udviklingsforløb i foreningerne for frivillige

ledere og trænere med henblik på konkrete kompetenceløft. 

●

Bidrage til udarbejdelsen af handleplaner i forbindelse med budgetlægning.●

Udarbejde statistisk materiale over projekters fremdrift.●

Gøre aktuelle projekter skalerbare til implementering i f.eks. kommuner via sager til

Sundhedsråd Sønderjylland.

●

Eventuelt understøtte direktøren med bl.a. kalenderstyring få timer om ugen.●

Nu handler det om dig. Du:

Er cand. idræt, scient. san. publ., scient. pol. e.l., eller noget helt tredje●

Er en stærk relationsskaber, der stortrives med at arbejde med mange forskellige typer af

mennesker

●

Har et indgående kendskab til foreningslivet, frivillige fællesskaber samt offentlige strukturer ●

Har stærke formidlingskompetencer og erfaring med undervisning og tilrettelæggelse af

læringsforløb 

●

Er struktureret og bliver motiveret af at følge dine opgaver til dørs●

Er erfaren med arbejdsformen i projekter, og udvikling af indsatser●

Har kendskab til flere af de reformer som præger de offentlige områder pt.●

Så handler det om os:
Vi er en fantastisk arbejdsplads med 20 idrætsglade samfundsorienterede og passionerede
kolleger, der hver dag yder vores absolut bedste og som samtidig brænder for at høre om dine
oplevelser i weekenden og udfordrer dig i faglige drøftelser over skrivebordet. Vi har et stærkt
fagligt miljø som byder på kollegial sparring, teamsamarbejde og opgavefællesskab i øvrigt.
Vi har primært organiseret os om to teams: 

Et Idrætsteam med specialister i forskellige idrætsgrene som vi arbejder sammen med tre

andre DGI-Landsdele om at udvikle og servicere.

●

Et Projekt- & Udviklingsteam som arbejder på tværs af de ca. 350 idrætsforeninger i

Sønderjylland, arbejder med kommuner og andre samfundsaktører. 

●

Fagområderne i PU er:

Foreningsliv og frivillighed●

Børns bevægelsesglæde ●

Unges idrætsdeltagelse, trivsel og frivillighed●

https://dgidk.sharepoint.com/sites/SPGR-1300000/AabneDokumenter/Forms/Aktive%20dokumenter.aspx?id=%2Fsites%2FSPGR%2D1300000%2FAabneDokumenter%2FStrategi%202029%2F%5F2029%20DGI%20S%C3%B8nderjylland%20strategi%2Epdf&parent=%2Fsites%2FSPGR%2D1300000%2FAabneDokumenter%2FStrategi%202029&p=true&ga=1
https://dgidk.sharepoint.com/sites/SPGR-1300000/AabneDokumenter/Forms/Aktive%20dokumenter.aspx?id=%2Fsites%2FSPGR%2D1300000%2FAabneDokumenter%2FStrategi%202029%2F%5F2029%20DGI%20S%C3%B8nderjylland%20strategi%2Epdf&parent=%2Fsites%2FSPGR%2D1300000%2FAabneDokumenter%2FStrategi%202029&p=true&ga=1


Aktive voksne og sunde seniorer●

Samarbejde med kommuner og andre samarbejdspartnere●

Dertil varetager vi selvfølgelig traditionelle stabs- og driftsopgaver, og står til rådighed for vores
landsdelsbestyrelse som er vores opdragsgiver.
Vi hylder et sundt fællesskab også på arbejdspladsen og benytter alle lejligheder til at styrke det. Vi
har f.eks. betalt medarbejdermotion hvor vi udfordrer hinanden positivt i en idræt eller lignende
aktivitet, og vi har en særdeles aktiv personaleforening som altid er god for et finurligt eller lærerigt
indslag, hvor vi griner med hinanden, trækker grillen frem eller andet. 
Og vi glæder os til at høre fra dig!
Sluttelig skal vi have det med småt:
Arbejdssted: DGI Sønderjylland, Brundtlandparken 2, 6520 Toftlund
Arbejdstid: Fast stilling, 37 t/ uge med mulighed for at arbejde hjemmefra når det passer ind.
Ansættelse: Snarest muligt.
Løn: Efter forhandling. Vigtigt: Angiv din lønforventninger når du søger.
Ansøgningsfrist: Send din ansøgning + CV senest mandag den 17. august 2026.
Samtaler: Uge 35; du kan forvente en afgørelse inden udgangen af august.
Spørgsmål: Kontakt direktør Thue Hvorslev på thue.boye.hvorslev@dgi.dk / 2362 7612.
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